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• Relevanz des Themas

• Ausganglage und Eingrenzung

• Arbeitsplan und Arbeitsweise

• Ergebnisse für die Steuerungsgruppe

• Tipps von Praktiker:innen für Praktiker:innen

• Disseminiserung der Ergebnisse

Agenda



“Climate change is the 
greatest global health threat 
facing the world in the 21st 
century, but it is also the 
greatest opportunity to 
redefine the social and 
environmental determinants 
of health.”
The Lancet Countdown on health and 
climate change

Relevanz

Quelle: CDC 2022; GÖG-eigene Übersetzung



Ausgangslage

Arbeitsgruppe Resilienz und Gesundheit Ergebnisse des 2. Netzwerktreffens (Okt. 2022)
• Thema Gesundheit und Resilienz ist im Zusammenhang mit Klimawandelanpassung ein immer 

wichtiger werdendes Themenfeld:
• psychische Gesundheit
• Fragen nach Zukunftsvorsorge, Kosteneinsparung, (volks-)wirtschaftlicher Stabilität und 

Lebensqualität
• Notwendigkeit von sozialem Zusammenhalt im Sinne von Gemeinschaftsbildung, 

Bewusstseinsbildung, Eigenverantwortung und Unterstützung vulnerabler Gruppen

• Relevant für: Bürgermeister:innen, Gemeindevertreter:innen, sämtliche auf lokaler Ebene tätige 
Akteur:innen und Entscheidungstragende (Zivilschutzverband, Hilfsorganisationen) 

Internationale Aktivitäten zu klimaresilientem Gesundheitswesen
WHO Europe, ATACH, EHP Partnership mit dem Ziel
• Preparedness und Aufbau von Kapazitäten im Sinne der Klimaresilienz um die Gesundheit, wie auch 

die Gesundheitsversorgung trotz Klimawandel in guter Qualität aufrecht erhalten zu können



• Umweltbundesamt
• FH Kärnten
• AGES
• KLAR! Wilder Kaiser
• KLAR! Land um Laa
• BOKU, Institut für Raumplanung
• Bundesforschungszentrum für Wald
• Ergotherapie Austria
• Ludwig Boltzmann Gesellschaft
• Standortagentur Tirol GmbH

Teilnehmende (Auswahl)

• Health4Future
• Amt der Tiroler Landesregierung
• KEM/KLAR! Ossiacher See
• IIASA
• Österreichische Energieagentur
• Volkshilfe OÖ
• Klimabündnis Tirol
• Baubezirksleitung Liezen
• Klimabündnis
• KAGES



Zusammenschau unterschiedlicher Zugangsweisen und 
Disziplinen zu Resilienz im Kontext Gesundheit

AP 1: Definition 
Resilienz

Verständnis zu Hürden und Bedarfen auf regionaler 
Ebene hinsichtlich Resilienz und Gesundheit

AP 2: 
Bedarfserhebung 
KLAR! Regionen 

Nachhaltige Entwicklung der AG Gesundheit & 
Resilienz

AP 3: Kommunikation 

Zusammenfassung aller Ergebnisse mit gemeinsamer 
Autor:innenschaft

AP 4: Bericht

Eingrenzung/ Zielsetzung



Arbeitsplan



Sammlung von Resilienz-Definitionen der AG-
Mitglieder

AP 1: Definition 
Resilienz

Online-Befragung von KLAR!-Regionsmanager:innen
AP 2: 

Bedarfserhebung 
KLAR! Regionen 

Open Space Fachsymposium Gesundheit, Klima, 
Resilienz (Villach/ Sept. 2023); Umfrage AG-Mitglieder

AP 3: Kommunikation 

Kapitelbeiträge/ Arbeitspaket
AP 4: 

Bericht

Arbeitsweise / Methodologie



Wichtigste Learnings –
Resilienzbegriff

Sammlung von Resilienz-Definitionen der AG-
Mitglieder

AP 1: Definition Resilienz

Online-Befragung von KLAR!-
Regionsmanager:innen

AP 2: Bedarfserhebung 
KLAR! Regionen 

Open Space Fachsymposium Gesundheit, 
Klima, Resilienz (Villach/ Sept. 2023); 
Umfrage AG-Mitglieder

AP 3: Kommunikation 

Kapitelbeiträge/ Arbeitspaket
AP 4: 

Bericht

• Resilienz als Begriff in zahlreichen Fachdisziplinen

• Fokus auf unterschiedliche Ebenen bedingt 
unterschiedlichen Bezug zu Gesundheit und 
Klimawandel
• Mensch als Konsument/in, Patient/in, Tourist/in etc.

• Infrastrukturen, die wir benötigen

• das räumliche bzw. ökologische System, in dem wir leben

• Resilienz hat stets einen konkreten Raumbezug:  
gebaute Umwelt als Ausgangspunkt für die 
Erreichung von Resilienz auf allen Kompetenz- und 
Handlungsebenen (Bund, Bundesländer, Regionen 
und Gemeinden)

Quelle: Eigene Darstellung



Wichtigste Learnings –
Umsetzungsbedarf in den KLAR!-Regionen 

Sammlung von Resilienz-Definitionen der AG-
Mitglieder

AP 1: Definition Resilienz

Online-Befragung von KLAR!-
Regionsmanager:innen

AP 2: Bedarfserhebung 
KLAR! Regionen 

Open Space Fachsymposium Gesundheit, 
Klima, Resilienz (Villach/ Sept. 2023); 
Umfrage AG-Mitglieder

AP 3: Kommunikation 

Kapitelbeiträge/ Arbeitspaket
AP 4: 

Bericht

Anteil der klimarelevanten Themen zu Gesundheit und Resilienz in den 
KLAR!-Regionen (eigene Darstellung):

Gruppierte Häufigkeit der Einschätzung der KLAR!-Manager:innen 
zu fehlenden Mittlen, um sich aktiv mit klimarelevanten Themen zu 
beschäftigen (eigene Darstellung):



Tipps von Praktiker:innen
für Praktiker:innen
• Offenlegung/Definition des Begriffs „Resilienz“ nötig > aus welcher 

Perspektive wird der Begriff benützt (z.B. im Rahmen von 
Ausschreibungen), ggf. in Form eines Glossars

• Fort- und Weiterbildungen und Tools für KLAR!-Manager:innen zum 
Thema gesundheitliche Auswirkungen des Klimawandels auf regionaler 
Ebene fördern

• Programme, die die Zusammenarbeit der KLAR!-Regionen mit den 
Akteur:innen des Gesundheitssystems (u.a. Gesundheitsberufe, 
Gesunde Gemeinden, Gesunde Städte-Netzwerk o.ä.) fördern

• Gesundheitsbezogene Klimakompetenz bei Gesundheitsberufen 
stärken – Netzwerk an Klima-Gesundheits-Expert:innen aufbauen

• Risikokarten zu gesundheitlichen Auswirkungen des Klimawandels für 
KLAR!-Manager:innen & Monitoring

• Bedarf einer österreichweiten Informationsplattform zu Gesundheit 
und Klimawandel mit allen wesentlichen Informationen und einer 
Linksammlung zu bestehenden bzw. empfohlenen Materialien.

Gesundheit

Klima

Resilienz stärken



• „…den Ball hochhalten“

• Auf- und Ausbau eines österreichischen Netzwerks 
„Klima-Gesundheit-Resilienz“ (bottom-up, top-down)
• Physische Treffen
• Online-Plattform

• Voraussetzungen:
• Mandat
• Klare Ressourcenzuteilung
• Institutionelle Verankerung
• Klare Verantwortlichkeiten

• Ziele:
• Transfer Forschung >> Praxis
• Austausch guter Praxis
• Wiss. Evidenz
• Projekt-Kooperationen

Disseminierung der Ergebnisse

Klima-Gesundheit-Resilienz Community in Österreich 
(ohne Anspruch auf Vollständigkeit): 

• Kompetenzzentrum Klima 
und Gesundheit / GÖG

• Health4Future
• Österr. Verband Grüner 

Krankenhäuser
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